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 广东第二师范学院 2023 年退役大学生士兵 

普通高等学校专升本招生简章 

 

一、招生对象及报考条件  

（一）招生对象 

遵守中华人民共和国宪法和法律，身体状况符合相关要

求，从广东省应征入伍且符合下列条件之一： 

1．普通高职（专科）毕业生应征入伍退役的人员； 

2．普通高职（专科）在校生（含高校新生）应征入伍，

退役后完成高职（专科）学业的人员。 

（二）下列人员不得报考 

1．具有普通高等学历教育资格的高校非应届毕业在校

生（含保留学籍的学生）； 

2．因违反国家教育考试规定，被给予暂停参加普通专

升本招生考试处理且在停考期内的人员； 

3．因触犯刑律已被有关部门采取强制措施或正在服刑

者； 

4．不符合报考条件的其他人员。 

二、报名及缴费方式 

（一）报名方式及资格审核 

具体报名方式及资格审核详见《关于做好广东省 2023

年普通高等学校专升本免文化课考试招收退役大学生士兵

工作的通知》（粤招办普〔2023〕6 号）。 

（二）填报综合考查专业组 
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获得退役大学生士兵资格的考生须在 2 月 28 日-3 月 2

日登录“广东省 2023 年普通高校专升本报名系统”（下称报名

系统）（http://www.eeagd.edu.cn/ptzsbks）选择填报拟

参加综合考查的院校专业组。 

每位考生最多可填报 5 个拟参加综合考查的院校专业

组，不需填报具体专业。我校院校专业组有前置专业要求，

考生填报前，务必仔细查阅我校招生简章中对院校专业组的

各项要求。如因不符合我校院校专业组前置专业或身体条件

要求而导致后续的填报志愿无效或投档后无法录取，责任由

考生自负。 

报名系统会动态更新各院校专业组报考人数，考生在截

止时间前可不限次数调整院校专业组，调整截止时间与填报

截止时间一致，考生最终填报的院校专业组以填报截止前最

后一次提交的为准。填报截止后，省招生办不再接受调整院

校专业组申请。 

（三）报考费 

参加我校综合考查的考生需缴交报考费 40 元/科。具体

缴费方式、准考证打印等事宜另行通知，请各位考生密切留

意我校招生办网站（http://web.gdei.edu.cn/zsb/）公告。未按

时交费的，视为放弃综合考查资格；已交费成功但因个人原

因放弃考查的，不予退回报考费。 

（四）其他事项 

1．从 2022 年起，对享受免文化课考试政策被录取后未

报到、自行放弃入学资格的退役大学生士兵，不再享受免试

专升本政策。 

http://web.gdei.edu.cn/zsb/）
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2．由于征兵政策调整，将在 2023 年 3 月底前对 3 月份

退役的考生组织一次补报名，具体安排按广东省招生委员会

相关通知执行。 

3．对弄虚作假获得报名资格的，一经发现，取消报名

资格；对违规录取及其他不符合录取资格的考生坚决取消录

取资格或入学资格。 

三、招生专业目录 

专业名称         

（方向） 

职业适应性 

综合考查科目 

学费 

（元/年） 

住宿费 

（元/年） 
教学地点 备注 

院系咨询

电话 

行政管理 《管理学原理》 4590 1050-1800 广州花都校区 

仅限 53财经商贸大类、

5804 法律实务类、5901

公共事业类、5902 公共

管理类、5904 类文秘类

专业专科毕业生报考。 

（020）

36967755 

备注： 1.我校 2023 年退役大学生士兵普通专升本招生专业目录以广东省教育考试院批准最终计划数为准，学费、

住宿费等收费标准以当地物价部门和学校最终公布结果为准。 

      2.关于我校退役大学生士兵普通专升本招生的最新消息以及相关注意事项，我们会及时在学校招生办的网

页公布，请考生密切关注我校招生信息网上通知。考生如有其它问题，可通过电话或邮件咨询。       

四、综合考查 

我校 2023 年退役大学生士兵普通专升本招生专业对应

综合考查科目如下： 

招生专业 综合考查科目 综合考查时间 

行政管理 《管理学原理》 
2023年 4月 8日 

14：00-16：30 

具体考查方式和考查要求等相关信息届时将通过我校

招生办网站（http://web.gdei.edu.cn/zsb/）公布，请各位考生

密切留意。未按时参加综合考查的，视为放弃我校退役大学

生士兵普通专升本录取资格。 

http://web.gdei.edu.cn/zsb/）公布，请各位考生密切留意
http://web.gdei.edu.cn/zsb/）公布，请各位考生密切留意
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我校专业综合考查成绩合格分数线为 60 分，具体考查

内容详见招生专业综合考查大纲（附件 1）。 

五、志愿填报 

2023 年普通专升本免文化课考试招收退役大学生士兵

志愿填报安排在综合考查成绩公布后进行，退役大学生士兵

按平行志愿投档原则进行投档，具体安排另文通知。 

六、投档录取 

（一）我校 2023 年退役大学生士兵普通专升本考生的

志愿填报及投档规则按广东省招生委员会相关文件规定执

行。 

（二）根据省招生办投档规则出档后，我校在考生综合

考查成绩合格基础上，依照“分数优先，遵循志愿”的原则，

按考生综合考查成绩和院校专业组计划 1:1 比例，从高分到

低分择优录取。同分考生结合考生志愿、在校期间成绩、服

役期间表现等情况，综合评价，择优录取，不跨院校专业组

录取或调剂。 

（三）符合报名条件，且荣立三等功及以上奖励的考生

免于综合考查，予以录取。 

（四）退役大学生士兵只进行一次投档录取，原则上不

进行征集志愿或调剂，考生须合理报考，避免滑档。 

（五）退役大学生士兵还可以普通考生身份同时报考我

省 2023 年普通专升本招生考试，在退役大学生士兵录取阶

段已被录取的考生，不再参加后续的普通专升本投档录取。 

（六）考生报名时不再出具所在单位同意报考的证明材

料。考生与所在单位因报考普通专升本产生的问题由考生自
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行处理。考生必须提供真实的档案材料，供我校录取。对弄

虚作假获得报名资格的，一经发现，取消报名资格；对违规

录取及其他不符合录取资格的考生取消录取资格或入学资

格。 

（七）我校按省招生办规定的录取时间办理录取审核手

续，被录取的新生，由我校寄发新生录取通知书。 

七、学费和住宿费标准 

被录取考生入学收费按省物价局的有关规定执行，具体

收费标准详见《广东第二师范学院 2023 年退役大学生士兵

普通专升本招生专业目录》。 

八、在校期间管理 

（一）按照教育部的有关规定，学校在新生入学时对新

生专科学历等报名资料进行复核，复核未通过的不予新生学

籍电子注册，并按规定取消入学资格。学生入学学籍注册后

三个月内，学校对学生人员身份、前置学历条件、身心健康

情况等入学资格情况进行复查，复查不合格者，取消学籍。 

（二）新生入学后的体检复检工作，按照有关规定组织

进行。体检标准参照教育部、卫生部、中国残疾人联合会《关

于印发<普通高等学校招生体检工作指导意见>的通知》（教

学〔2003〕3 号）、《教育部办公厅 卫生部办公厅关于普通

高等学校招生学生入学身体检查取消乙肝项目检测有关问

题的通知》（教学厅〔2010〕2 号）及教育部《关于明确慢

性肝炎病人并且肝功能不正常的具体判定标准的函》（教学

司函〔2010〕22号）要求执行，复检不合格者取消入学资格。 

（三）普通专升本为国家任务生，秋季入学，全日制脱
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产学习。普通专升本学生毕业时，其毕业证书上标注“在本

校 XX 专业专科起点本科学习”，学习时间按进入本科阶段

学习和颁发毕业证实际时间填写。 

九、注意事项 

未尽事宜按《关于做好广东省 2023 年普通高等学校专

升本免文化课考试招收退役大学生士兵工作的通知》（粤招

办普〔2023〕6 号）、《关于印发<广东省 2023 年普通高等

学校专升本招生工作规定>的通知》（粤招办﹝2022﹞52 号）

及广东省招生委员会相关文件规定执行。 

十、招生办网址及联系方式 

联系部门：广东第二师范学院招生办公室  

咨询电话: 020-34113327、34113555  

传真号码：020-34113555  

电子邮箱：zsb@gdei.edu.cn 

学校网址：http://www.gdei.edu.cn/  

招生网址：http://web.gdei.edu.cn/zsb/ 

 

 

附件 1.广东第二师范学院 2023 年退役大学生士兵普通

专升本招生专业职业适应性综合考查大纲 

 

 

 

广东第二师范学院招生办公室 

二 O 二三年二月二十七日 

http://web.gdei.edu.cn/zsb/
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附件 1 

广东第二师范学院 2023 年退役大学生士兵普通高等学校专升本 

行政管理专业职业适应性综合考查大纲  

《管理学原理》 

 

Ⅰ 考试知识范围及考试要求 

1. 管理的内涵、基本原理与方法 

管理的内涵和本质；管理的基本原理与方法。 

（1）理解组织和管理的概念； 

（2）理解管理的基本原理； 

（3）掌握管理的基本方法和基本工具，了解管理活动的时代背景。 

2. 管理理论的历史演变 

管理理论的产生和发展；管理理论丛林。 

    （1）理解各个管理理论流派的特点、代表人物及其主要思想和代表作； 

（2）理解当代管理理论。 

3. 决策与计划 

决策的过程及方法；计划的方法和编制；目标管理。 

（1）理解决策的概念；决策的影响因素； 

（2）理解环境分析的方法以及决策的各种方法； 

（3）掌握计划的概念和分类； 

（4）掌握计划的编制过程和方法； 

（5）理解目标管理的定义和方法，目标管理的优缺点。 

4. 组织 

组织设计和组织结构；组织整合、人员配备、组织文化。 

（1）理解组织设计的原则；组织结构的形式及它们的优缺点；非正式组织； 

（2）理解人员配备的任务，人员招聘的途径和方法 

（3）掌握组织文化的概念、功能及塑造。 

5. 领导 

领导的概念；权力的来源；领导理论。 

（1）理解领导的内涵； 

（2）理解领导特质理论、领导行为理论、领导权变理论； 

（3）掌握权力的来源和领导的要素； 

（4）掌握领导者团队理论、领导-成员交换理论、路径-目标领导理论； 

（5）理解情境领导模型、领导者角色理论。 

6. 激励 

激励的概念与机理；激励理论；激励方法。 

（1）理解激励的概念、人性假设和激励机制； 

（2）理解激励的行为基础理论、过程理论、强化理论； 

（3）掌握激励方法。 
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7. 沟通 

沟通和有效沟通；冲突的类型和管理冲突。 

（1）理解沟通的概念和类型； 

（2）掌握有效沟通的因素和沟通障碍； 

（3）理解冲突的概念；管理冲突的方法； 

（4）掌握冲突的原因和类型。 

8. 控制 

控制的类型和过程；控制的方法与技术；风险控制。 

（1）掌握控制的内涵、类型和过程； 

（2）理解控制的方法与技术；风险控制。 

9. 创新 

创新的内涵、过程及其管理；组织变革与组织结构创新。 

（1）掌握创新的内涵、过程及其管理； 

（2）掌握组织变革与创新。 

 

Ⅱ 考试形式及试卷结构 

1. 考试形式：闭卷；考试时间：150分钟；试卷满分：200分。 

2. 题型结构：选择题（20%）、判断题（10%）、名词解释（20%）、简答题

（35%）、案例分析题（15%）。 

3. 考试内容：参照大纲相关内容。 

 

Ⅲ 参考书目 

管理学编写组：《管理学》（第三版），高等教育出版社 2019 年版。 

 

 


